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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling ‘a. De financiéle ondersteuning ten behoeve van het bevorderen van de uitzending van
Statutaire doelstelling .artsen naar landen welke behoren tot het segment "laag” ("least developed countries”) .
van de instelling. ivan de United Nations Human Development Index (HDI), alsmede naar landen met '
Wat wil de instelling ;een overeenkomstig niveau van gezondheidszorg. :
bereiken? ib. Het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste !

.zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn, waaronder begrepen financiéle ,
‘ondersteuning van anderen dan artsen. f

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éArtsen Internationale Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde (AIGT) kunnen een

verricht de instelling? .aanvraag doen voor een financiéle bijdrage als zij minimaal twee jaar als arts in een
Wanneer worden ‘lage- of middeninkomensland gaan werken. Deze aanvragen worden door het bestuur :
welke werkzaamheden ;van SANO beoordeeld. Ook kunnen AIGT met aantoonbare werkervaring in lage- en/of
uitgevoerd? En hoe :middeninkomstenlanden een aanvraag doen voor een financiéle bijdrage voor een '
dragen die bij aan het ;relevante vervolgopleiding. Ook deze aanvragen worden door het bestuur van SANO
realiseren van de ‘beoordeeld en wel of niet toegekend.

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling gGiften en donaties.
inkomsten? :



03van o6

_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het

:De verkregen inkomsten worden besteed aan financiéle ondersteuning van Artsen

. Internationale Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde (AIGT) welke werkzaam zijn
{in een lage- of middeninkomensland. Verder worden de inkomsten besteed aan
financiéle bijdragen en/of leningen voor AIGT die een vervolgopleiding volgen. Ook
‘wordt de opleiding tot AIGT in het algemeen en de AIGT in opleiding specifiek
.ondersteund.

iHet vermogen van de stichting wordt deels als banktegoeden aangehouden en deels
ibelegd. De algemene uitgangspunten met betrekking tot het beleggingsbeleid van :
i SANO leidt tot een zekere mix tussen belegging in aandelen, obligaties en alternatieve :
"beleggingen en liquiditeiten die zich richt op een risicorendementsprofiel van ‘
:gematigde groei ("matig defensief").

éHet bestuur heeft in 2023 géén vergoeding ontvangen en krijgt enkel daadwerkelijk
-gemaakt kosten, zoals b.v. reiskosten, vergoed.

‘Het bedrag ontvangen aan donaties ligt in 2023 met zo'n € 16.500 een stuk lager dan
.in eerdere jaren. T.o.v. 2022 is dit een daling van circa € 10.000, waarbij wel
opgemerkt dient te worden dat hier in 2022 een legaat ter hoogte van € 5.000 in zat.
;Een verder analyse van de donaties laat zien dat zowel het aantal donaties met circa
:16% is gedaald en dat ook het gemiddelde bedrag per donatie met 11% is gedaald.
.Het is niet duidelijk waar dit door komt.

fIn 2023 zijn er géén nieuwe voorschotten verleend. Wel is er conform de voorwaarde
ieen deel van de ontvangen voorschotten kwijtgescholden omdat de begunstigde lang
igenoeg in het buitenland heeft verbleven. Omdat hier al via de reservering
“kwijtscheldingen rekening mee was gehouden heetft dit vrijwel geen effect op het
‘resultaat. Ook zijn twee voorschotten (deels) omgezet in een lening. De meeste
fbijdragen aan de doelstelling zijn gedaan vanuit de nieuwe regeling waarbij
ibegunstigden een maandelijkse bijdrage van maximaal € 750 kunnen ontvangen. In
‘totaal is er aan vijf begunstigden ruim € 27.000 als gift uitgekeerd.

i De kosten voor fondsenwerving en beheer- en administratie zijn dit jaar weer verder
‘gedaald en komen onder de € 5.000 uit. Waar we in 2022 als de bestuurs- en

i personeelskosten fors hebben kunnen terugdringen, hebben we dit jaar ook minder
faan automatisering en representatie hoeven uitgeven door de vernieuwing van de
‘website en de huisstijl in 2022. Vanaf 2024 zullen we ons echter wel weer secretarieel
:laten ondersteunen en zal dit deel van de kosten dus weer wat oplopen. Het grootste
ideel van de kosten zit op dit moment in de jaarlijkse wervingsbrief.

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 31 - 12 - 2023 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2023 31-12-2022 (¥) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (¥)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
o : Bestemmingsfondsen
Effecten £....209.726,
e Voorzieningen
Liquide middelen (€ 290.288;
Langlopende schulden
........................................ Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 521564 € 527168  Totaal

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten B i
i € S g

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 34.2222 € 18.789:

Saldo van baten en lasten € -1.490: i€ -24.910:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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